DEPARTEMENT DE L'YONNE
Commune de CHEROY

Procés-verbal de séance du conseil municipal
du vendredi 20 mars 2026

L'an deux mille vingt-six, le vingt mars 420 heures 00, le Conseil municipal ddment
convoqué, s’est réuni en séance publique ordinaire au nombre prescrit par la loi, au lieu
habituel des séances, sous la présidence de la doyenne d’dge du Conseil municipal,
Madame Marie-Jeanne HENRY.

Présents : Sébastien BOUDEREAU, Aurore CORBION, Manuela DA SILVA NOVAIS, Valérie
DARTOIS, Philippe de NIIS, Lilian DESMETTRE, Nicolas FAIVRE, Augustin FROT, Christophe
GOUTELARD, Marie-Jeanne HENRY, Vinciane LESCLINGANT, Jean-Luc MAILLOT, Jannick
Michel MUSSARD, Laurence PIAT, Jérdme PETIN, Elodie RAPPAILLES, Aurélie RENAULT,
Karine SIMON-MARTIN, Michel VOISIN

Absents excusés :
Secrétaire : Augustin FROT

Installation du nouveau conseil municipal

Approbation du procés-verbal du conseil municipal du 26 février 2026

Madame la doyenne d’age Marie-Jeanne HENRY propose d’approuver le procés-verbal du
conseil municipal du 26 février 2026.

Le procés-verbal de la séance du 26 février 2026 est approuvé a I'unanimité des membres
présents lors de cette séance.

1. Election du Maire sous la Présidence du doyen d’dge du Conseil
Municipal

Madame Marie-Jeanne HENRY, doyen d’ége prend la Présidence,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L 2122-7 ;
Considérant qu’il doit étre procédé & I'élection du Maire au scrutin secret, a la majorité
absolue,

Considérant que si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité
absolue, il est procédé a un 3éme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative.
En cas d'égalité de suffrages, le plus dgé est déclaré élu;

Considérant la candidature déclarée de Monsieur Philippe DE NIJS,
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Le Conseil Municipal procéde au vote :

Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-apres :

ler tour de scrutin

Nombre de bulletins : 19

A déduire (bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffisante) : 0
Reste, pour le nombre de suffrages exprimés : 19

Majorité absolue : 10

A obtenu :

Monsieur Philippe de NIJS DIX-NEUF (19) voix.

Monsieur Philippe de NUIJS, ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé
maire.

2. Détermination du nombre d’adjoints

Monsieur le Maire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L 2113-1 et
L2122-2;

Considérant que le conseil municipal détermine le nombre des adjoints au maire sans
que ce nombre puisse excéder 30 % de I'effectif légal du conseil municipal ;

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide la création de quatre (4)
postes d'adjoints.

3. Election des adjoints

Monsieur le Maire,
Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L.2122-7-2 ;

Considérant que les adjoints sont élus au scrutin de liste a la majorité absolue, sans
panachage ni vote préférentiel,

Considérant que la liste est composée alternativement d'un candidat de chaque sexe,
Considérant que si aprés deux tours de scrutin, aucune liste n'a obtenu la majorité
absolue, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité
relative. En cas d'égalité de suffrages, les candidats de la liste ayant la moyenne d'age la
plus élevée sont élus,
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Le Conseil Municipal procéde au vote :

Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-apres :

ler tour de scrutin

Nombre de bulletins : 19
A déduire (bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffisante) : 0
Reste, pour le nombre de suffrages exprimés : 19

Majorité absolue : 10

Ont obtenu :

— Liste Valérie DARTOIS, dix-neuf (19) voix

La liste Valérie DARTOIS ayant obtenu la majorité absolue, ont été proclamés
adjoints au maire et immédiatement installés : Madame Valérie DARTOIS,
Monsieur Christophe GOUTELARD, Madame Manuela DA SILVA NOVAIS et
Monsieur Lilian DESMETTRE.

4. Lecture de la charte des éelus

Conscient(e) des responsabilités confiées par les électeurs, je m’engage a :
v’ Respecter les principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de laicité ainsi que les
lois et les symboles de la République,
v Exercer mon mandat avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

Je suis et reste responsable de mes actes devant I'ensemble des citoyens de la collectivité,
3 qui je rends compte des décisions prises dans le cadre de mes fonctions.

ARTICLE 1 : INTERET GENERAL ET PREVENTION DES CONFLITS D’INTERETS

Je poursuis le seul intérét général, a l'exclusion de tout avantage personnel ou
professionnel, présent ou futur. Je m’engage a prévenir ou faire cesser immédiatement
tout conflit d'intéréts. Si un intérét personnel (familial, professionnel ou amical) est en
cause dans une affaire soumise au Conseil, je m’engage a le faire connaitre avant le débat
et a m’abstenir de participer au vote.

ARTICLE 2 : EQUITE, PARITE ET EGALITE DE TRAITEMENT

Elu(e) de tous les habitants, je veille & ce que nos décisions garantissent une stricte égalité
de traitement, notamment entre les femmes et les hommes, dans tous nos domaines
d'action (école, sport, culture, action sociale). Je m’engage a lutter contre toute forme de
discrimination et a traiter chaque demande avec la méme bienveillance.

ARTICLE 3 : RESPONSABILITE SOCIALE, ASSOCIATIVE ET DIALOGUE

Chaque décision communale impacte une multiplicité de parties prenantes. Je m'engage a
prendre en considération les attentes et besoins légitimes des habitants, des
commergants, des agriculteurs, des associations et des agents communaux. Nous
privilégions la concertation et le dialogue pour béatir des solutions équilibrées. Je participe
avec assiduité aux réunions du Conseil et des instances ou jai été désigné(e).
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ARTICLE 4 : INTEGRITE DES MOYENS ET RESSOURCES

Je m'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a ma disposition pour
I'exercice de mon mandat (matériel, budget, véhicules, temps des agents) a d'autres fins,
personnelles ou partisanes.

L'élu local déclare, dans un registre tenu par la collectivité territoriale, les dons, avantages
et invitations d'une valeur qu'il estime supérieure a 150 euros dont il a bénéficié en raison
de son mandat.

ARTICLE 5 : VISION DURABLE ET PRESERVATION DES RESSOURCES

Dépositaire du patrimoine de Chéroy pour les générations futures, chaque choix sera pesé
au regard de sa durabilité environnementale et budgétaire. Nous agirons avec
pragmatisme pour protéger nos ressources {eau, énergie, foncier) par des solutions de
bon sens, accessibles a tous.

ARTICLE 6 : CLAUSE DE CONSCIENCE, LOYAUTE ET CONFIDENTIALITE
Le débat interne est une richesse. Si une orientation heurte mes valeurs profondes, je
m'en ouvre au Maire avec franchise. En retour, I'équipe accueille ces réserves avec
respect. Une fois la décision collective actée, la solidarité de |'équipe prévaut dans
I'expression publique. Je respecte la confidentialité des échanges tenus en réunions de
travail afin de protéger la cohésion de I'équipe et d'éviter les rumeurs.

ARTICLE 7 : RESPECT DES AGENTS ET DE LA CHAINE FONCTIONNELLE

Les agents communaux sont la force opérationnelle de notre village. A ce titre, je
m’engage a :

Respecter la ligne d'autorité : Je m'interdis de donner directement des ordres ou des
instructions aux agents. Seul le Maire, ou I'élu(e) ayant regu une délégation spécifique et
mandaté(e) a cet effet, est habilité(e) a piloter les services.

Garantir l'intégrité de I'agent : En aucun cas, je ne critiquerai ou ne remettrai en cause le
travail d'un agent publiqguement, notamment devant les habitants ou sur les réseaux
sociaux. En cas de difficulté, j'en référe exclusivement au Maire ou a l'adjoint(e)
délégué(e) au personnel.

Exemplarité de comportement : J'adopte en toute circonstance une attitude
respectueuse, courtoise et professionnelle envers chaque employé municipal,
reconnaissant ainsi leur expertise et leur dévouement au service public.

ARTICLE 8 : EXEMPLARITE ET REFERENT DEONTOLOGUE

J'exerce mon mandat avec humilité et proximité. Pour toute question relative au respect
de ces principes, j'ai la faculté de consulter le référent déontologue désigné
conformément a la loi (Art. L. 1111-1-1 du CGCT).

5. Ordre du tableau du conseil municipal

Monsieur le Maire et le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L2121-1 et L.
2122-10,

Vu les délibérations n®2026/21, 2026/22 et 2026/23 relatives aux élections du Maire et
des adjoints dont le nombre a été déterminé par le conseil municipal,

Considérant que l'ordre du tableau est déterminé :

1° Par ancienneté de leur élection, depuis le dernier renouvellement intégral du conseil
municipal ;

2° Entre conseillers élus le méme jour, par le plus grand nombre de suffrages obtenus ;
3° Et, a égalité de voix, par priorité d'age.
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Fixe I'ordre du tableau :

Suffrages
Qualité Date d :)ate’de ': obtenus
orre | Fonction | (M.ou | NOM ET PRENOM e P | parle
Mme) naissance éle |on:| ala | andidat
fonction (en
1 Maire Monsieur de NIIS Philippe 11/07/1953 15/03/2026 379
Premier
2 | adjoint | Madame DARTOIS Valérie 18/06/1970 | 15/03/2026 379
Deuxieme
3 adjoint | Monsieur | GOUTELARD Christophe 20/08/1972 15/03/2026 379
Troisiéme DA SILVA NOVAIS
Quatriéme
5 adjoint | Monsieur DESMETTRE Lilian 24/04/1984 15/03/2026 379
Conseiller
6 | municipal | Madame | HENRY Marie-Jeanne 23/10/1947 15/03/2026 379
Conseiller
7 | municipal | Monsieur VOISIN Michel 06/06/1955 | 15/03/2026 379
Conseiller
8 | municipal | Monsieur MAILLOT Jean-Luc 03/01/1959 15/03/2026 379
Conseiller
9 | municipal | Madame PIAT Laurence 08/08/1964 15/03/2026 379
Conseiller
10 | municipal | Monsieur | BOUDEREAU Sébastien 10/05/1974 15/03/2026 379
Conseiller MUSSARD Jannick
Conseiller
12 | municipal | Monsieur PETIN Jéréme 03/01/1979 15/03/2026 379
Conseiller
13 | municipal | Madame CORBION Aurore 24/07/1981 15/03/2026 379
Conseiller
14 | municipal | Madame |  RAPPAILLES Elodie 23/10/1984 | 15/03/2026 379
Conseiller
15 | municipal | Madame | SIMON-MARTIN Karine | 22/10/1985 | 15/03/2026 379
Conseiller
16 | municipal | Madame RENAULT Aurélie 15/07/1987 | 15/03/2026 379
Conseiller
17 | municipal | Madame | LESCLINGANT Vinciane | 13/02/1989 | 15/03/2026 379
Conseiller
18 | municipal | Monsieur FAIVRE Nicolas 01/05/1989 15/03/2026 379
Conseiller
19 | municipal | Monsieur FROT Augustin 12/08/1989 | 15/03/2026 379

2026-03-20-PV-CM

Le conseil municipal, charge Monsieur le Maire de sa transmission en Préfecture
au plus tard a 18 heures le lundi suivant I'élection du maire et des adjoints.
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6. Indemnités du Maire

Monsieur le Maire,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles 12123-20 et
suivants ;

Vu la délibération n°2026/21 relative a I'élection du Maire,

Considérant la demande de Monsieur le Maire de ne pas percevoir I'indemnité au taux
maximal,

Considérant qu'il appartient au Conseil municipal de fixer, dans les conditions prévues
par la loi, les indemnités de fonctions versées au Maire étant entendu que des crédits
nécessaires sont inscrits au budget municipal ;

Considérant que la population légale de F'INSEE, en vigueur a compter du 1* janvier 2026
de la Commune est de 1 783 habitants,

Considérant les taux de référence suivants : Population (habitants) Taux maximal en %
de I'indice brut terminal de la fonction publique :

Moins de 500 : 28.10
De 5002999 : 44.30
De 1000233 499: 55.70
De3500a9999: 58.3

Le Conseil municipal, oui I'exposé de Madame le Maire et aprés en avoir délibéré,
DECIDE a I'unanimité de fixer le montant des indemnités pour I'exercice effectif
des fonctions de Maire selon I'importance démographique de la commune de
Chéroy :

» Date d'effet: 20 mars 2026

» Taux de Findice brut terminal de la fonction publique : 53 %
Majoration : 15 % pour les communes siéges du bureau centralisateur du canton
ou qui avaient la qualité de chef-lieu de canton avant la modification des limites
territoriales des cantons prévues en application de la loi n° 2013-403 du 17 mai
2013 relative a I'élection des conseillers départementaux, des conseillers
municipaux.

7. Tableau des Indemnités

Monsieur le Maire,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L2123-20 et
suivants ;

Vu les délibérations 2026/22 et 2026/23 relatives aux élections des adjoints dont le
nombre a été déterminé par le conseil municipal,

Considérant qu'il appartient au Conseil municipal de fixer dans les conditions posées par
la loi, les indemnités de fonctions versées aux adjoints au Maire et conseillers délégués,
étant entendu que des crédits nécessaires sont prévus au budget communal,

Considérant que la population légale de 'INSEE, en vigueur a compter du 1* janvier 2026
de la Commune est de 1 783 habitants,

Considérant que le nombre théorique d’adjoints pour la commune est de 5 adjoints,
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Considérant les taux de référence suivants : Population (habitants) Taux maximal en %
de I'indice brut terminal de la fonction publique :

Moins de 500 : 10.89
De 5002999 : 11.77
De 1000 a2 3499: 21.38
De 350029999 23.32
Indique que I'enveloppe globale correspond aux indemnités maximales du maire et des5

adjoints,

Le Conseil municipal, oui I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir
délibéré, DECIDE a l'unanimité de fixer le montant des indemnités pour
I'exercice effectif des fonctions de Maire selon Fimportance démographique de
la commune de Chéroy de la maniére suivante :

Maire 5adjoints | Montant de I'enveloppe (hors majoration)
2289,56 € 4394,15€ 6683,71€

Date d'effet : 20 mars 2026

Taux maximal de I'indice brut terminal de la fonction publique
Majoration: 15 % pour les communes chefs-lieux de canton pour les
communes siéges du bureau centralisateur du canton ou qui avaient la
qualité de chef-lieu de canton avant la modification des limites
territoriales des cantons prévues en application de la loi n° 2013-403 du
17 mai 2013 relative a I'élection des conseillers départementaux, des
conseillers municipaux.

> Répartition de I'enveloppe :

Y v

‘;’I

. Indemnité Majoration chef-lieu | pfONTANT |
O indfeke Foaction canton TOTAL
Taux Montant Taux Montant BRUT
appliqué | mensuel |appliqué | mensuel
Philippe de NIJS Maire 53,0% 217858 € 15% 326,79€| 250536 €
Valérie DARTOIS ler adjoint 21,38% 878,83€| 15% 131,82€| 1010,65£€
Christophe GOUTELARD | 2éme adjoint | 21,38% 878,83 € 15% 131,82€| 1010,65 €
Manuela DA SILVA NOVAIS | 3éme adjoint | 21,38% 878,83€| 15% 131,82€| 1010,65 €
Lilian DESMETTRE 4éme adjoint | 21,38% 878,83€| 15% 131,82€| 1010,65 €
TOTAL | 5 693,89 € 854,08 €| 6547,98 €

> Le reste de I'enveloppe pourra étre attribué a des conseillers délégués.
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8. Délégations consenties par le Conseil Municipal au Maire

Monsieur le Maire,

Expose que les dispositions du code général des collectivités territoriales (article L 2122-
22) permettent au conseil municipal de déléguer au maire un certain nombre de ses
compétences,

Informe que les délégations d’attribution du Conseil Municipal au Maire permettent au
Maire de prendre des décisions afin de favoriser une gestion fluide de I'administration
municipale,

Indique que Monsieur le Maire devra en référer au Conseil Municipal, chaque décision
sera présentée en réunion de Conseil Municipal,

Rappelle que les délégations consenties prennent fin dés I'ouverture de la campagne
électorale pour le renouvellement du conseil municipal,

Propose qu’en cas d’empéchement de Monsieur le Maire, la subdélégation soit donnée a
Madame Valérie DARTOIS, 1% adjointe au Maire,

Dans un souci de favoriser une bonne administration communale et aprés en
avoir délibéré, le Conseil municipal décide, a 'unanimité, pour la durée du
présent mandat, de confier a8 Monsieur le Maire les délégations suivantes :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les
services publics municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des
propriétés communales ;

2° De fixer, dans les limites d’'un montant de 3 000€ les tarifs des droits de voirie, de
stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux publics et, d'une
maniére générale, des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas un caractére
fiscal ces droits et tarifs pouvant, le cas échéant, faire I'objet de modulations résultant
de 'utilisation de procédures dématérialisées ;

3° De procéder, dans les limites d’'un montant annuel de 500 000€ a la réalisation des
emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget, et aux
opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de
couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions
mentionnées au Il de I'article L 1618-2 et au a de I'article L. 2221-5-1, sous réserve des
dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires. Les
délégations consenties en application du présent article prennent fin dés I'ouverture de
la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs
avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n'excédant pas douze ans ;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y
afférentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au
fonctionnement des services municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;
9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 5 000 euros ;
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11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux (domaines), le montant
des offres de la commune 3 notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d’enseignement ;

14° Sans objet

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de
I'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de
ces droits a I'occasion de I'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues a I'article
L 211-2 ou au premier alinéa de I'article L. 213-3 de ce méme code pour les opérations
d'un montant inférieur a 50 000 euros ;

16° D'intenter au nom de la commune toutes les actions en justice ou de défendre la
commune dans toutes les actions intentées contre elle et de transiger avec les tiers
dans la limite de 3 000 € ;

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont
impliqués des véhicules municipaux dans la limite de 10 000 € par sinistre ;

18° De donner, en application de l'article L. 324-1 du code de I'urbanisme, I'avis de la
commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier
local ;

19° De signer la convention prévue par le quatriéme alinéa de I'article L. 3114 du code
de l'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au
coiit d'équipement d'une zone d’aménagement concerté et de signer la convention
prévue par le troisiéme alinéa de I'article L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction
antérieure a la loi n° 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour
2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la
participation pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 300 000 €;
21° Sans objet ;

22° Sans objet ;

23° Sans objet ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux
associations dont elle est membre ;

25° Sans objet ;

26° De demander & tout organisme financeur, I'attribution de subventions, dans le
cadre d’un projet présenté et approuvé par le Conseil Municipal ;

27° De procéder, dans le cadre d’un projet présenté et approuvé par le Conseil
Municipal, au dépdt des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la
démolition, 3 la transformation ou a I'édification des biens municipaux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de I'article 10 de la loi n° 75-
1351 du 31 décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage
d'habitation.

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au |
de I'article L 123-19 du code de I'environnement.

De donner subdélégation 3 Madame Valérie DARTOIS, 1*° adjointe, en cas
d’empéchement de Monsieur le Maire.
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Informations diverses :

2026-03-20-PV-CM

Monsieur le Maire informe le conseil municipal du recours initié par la société
Habellis & la suite du retrait du permis (arrété n°2026-183) : Dans ce contexte, il
est indispensable que la commune bénéficie de 'accompagnement d’un avocat
pour assurer sa défense devant le tribunal administratif de Dijon. Il est
important de souligner que cette procédure n’exclut en rien la possibilité
d’engager des discussions avec la société Habellis ; notre objectif reste
I'élaboration d’un projet mieux adapté a Chéroy, plus inclusif et pérenne pour
les locataires.

Monsieur le Maire souhaite évoquer la possible fermeture de la neuviéme classe
de notre école : Nous prévoyons I'envoi d’un courrier a Madame la Sénatrice,
qui doit prochainement rencontrer linspecteur d’académie. Cette initiative
s’inscrit dans la continuité des démarches précédemment engagées : I'envoi de
notre premier courrier a 'académie, la mobilisation active des parents — qui se
sont a houveau réunis ce matin devant I'école — ainsi que le soutien apporté par
Monsieur le député J. Odoul. Nous poursuivons avec détermination nos efforts
pour préserver |'intérét de notre établissement scolaire et assurer le bien-étre
de ses éleves.

Monsieur le Maire aborde l'organisation des manifestations et les relations
entre la commune et les associations qui font vivre notre commune :
« Génération Chéroy Animation », organise des événements au bénéfice des
habitants, des enfants... Avec I'installation de la nouvelle équipe municipale, il
est indispensable de clarifier et de sécuriser certains aspects concernant
I'organisation des manifestations ainsi que les relations entre la commune et les
associations.
« Génération Chéroy Animation » bénéficie actuellement de la mise a
disposition d’un local communal, un soutien important de la part de la
collectivité. En retour, il apparait nécessaire de formaliser ce cadre,
conformément aux pratiques habituelles appliquées a toutes les associations
recevant un concours, direct ou indirect, de la comimune.
De plus, toute manifestation organisée sur le domaine public par I’association
« Génération Chéroy Animation » (sur les places publiques, la voirie ou dans
immeubles communaux) nécessite, pour des raisons de sécurité et de
responsabilité, une autorisation préalable de la municipalité. Selon les cas, cela
peut entrainer la prise d’arrétés municipaux spécifiques.
Par ailleurs, une coordination rigoureuse devient essentielle lorsque plusieurs
initiatives sont prévues simultanément sur le territoire communal.
Dans cette optique de transparence, d’équité entre les associations et de bonne
organisation, la municipalité instaure un cadre clair et partagé, reposant
notamment sur les points suivants :
— la transmission des documents de référence pour toutes associations qui
souhaitent organiser des manifestations sur le domaine public et/ou
bénéficier d’aides directes ou indirectes de la municipalité (statuts,
composition du bureau, comptes rendus d’assemblées générales, et
documents d’approbation des comptes annuels pour les derniers exercices...)
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— la mise en place d’'une procédure de déclarations préalables et
d’autorisations écrites, avec ou sans arrétés municipaux selon le cas, pour
toutes manifestation se tenant sur le territoire communal et particuliérement
lorsque des activités commerciales ou des prestataires extérieurs sont invités
a y participer.

Ces mesures n’ont pas pour objectif de restreindre I'action des associations,
mais bien au contraire, de les sécuriser, d’assurer la tranquillité et la sécurité
des habitants et d’en garantir la pérennité dans l'intérét de tous.

Monsieur le Maire indique que s'agissant des sujets sensibles, et afin
que chacun dispose d'un méme niveau d'information, copie du premier
courrier adressé & I'association « Génération Chéroy Animation » sera
adressé a tous les membres élus du conseil municipal.

Monsieur Jérdbme PETIN interroge le cadre du comité des fétes -
« Génération Chéroy Animations ». Monsieur le Maire rappelle
I'historique de la création de Chéroy Animations puis la reprise en 2020
de cette association par Génération Chéroy qui a pris le nom composé
de « Génération Chéroy Animation » et le réle de comité des fétes. Un
comité des fétes est, sur le plan juridique, une association de type loi
1901. Cela signifie qu’il fonctionne comme une association classique,
avec des statuts ad hoc. Pour le créer, il faut donc définir quelques
éléments essentiels : un nom, un objet (son réle), une adresse de siege
et la liste des personnes qui le composent. L'association doit ensuite
étre déclarée en préfecture. Son objectif est de participer a la vie locale
en organisant ou en soutenant des événements (fétes, repas,
animations...), afin de dynamiser et faire vivre la commune, y compris
au-dela de son territoire.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire, léve la séance a 20h50.

Le Maire,

Le secrétaire de séance désigné,

Philippe de

2026-03-20-PV-CM

s T Augustin FROT
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Valérie DARTOIS

Lilian DESMETTRE

Jean-Luc MAILLOT

Jannick MUSSARD

Elodie RAPAILLES

Vinciane LESCLINGANT

2026-03-20-PV-CM

Christophe GOUTELARD

Marie-Jeanne HENRY

Laurence PIAT

Jérome PETIN

Karine SIMON-MARTIN

Nicolas FAIVRE

Manuela DA SILVA NOVAIS

Michel VOISIN

Sébastien BOUDEREAU

Aurore CORBION

Aurélie RENAULT

Augustin FROT
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